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KẾ HOẠCH 

Tuyên truyền các hoạt động kỷ niệm 80 năm Ngày Thương binh - Liệt sĩ 

(27/7/1947 - 27/7/2027)  

----- 
 

Thực hiện các kế hoạch của Ban Tuyên giáo và Dân vận Trung ương (Kế hoạch 

số 122-KH/BTGDVTW ngày 24/6/2026 về tuyên truyền kỷ niệm 80 năm Ngày Thương 

binh - Liệt sĩ (27/7/1947-27/7/2027), Kế hoạch số 126-KH/BTGDVTW ngày 

26/6/2026 về thông tin, tuyên truyền trên báo chí đối với "Chiến dịch 500 ngày đêm 

đẩy mạnh thực hiện tìm kiếm, quy tập và xác định danh tính hài cốt liệt sĩ"); Kế hoạch 

số 33-KH/ĐU ngày 13/7/2026 của Đảng ủy Bộ Tài chính về tuyên truyền các hoạt 

động kỷ niệm 80 năm Ngày Thương binh - Liệt sĩ (27/7/1947-27/7/2027), Ban 

Thường vụ Đảng ủy Tập đoàn Điện lực Việt Nam ban hành Kế hoạch tuyên truyền 

trong toàn Đảng bộ Tập đoàn như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

Tuyên truyền sâu rộng ý nghĩa lịch sử, chính trị, xã hội và nhân văn của Ngày 

Thương binh - Liệt sĩ; giáo dục truyền thống yêu nước, đạo lý "Uống nước nhớ 

nguồn", "Đền ơn đáp nghĩa"; nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cán bộ, đảng viên, 

người lao động trong toàn Đảng bộ Tập đoàn đối với công tác chăm lo người có công 

với cách mạng.  

Tuyên truyền chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về người 

có công với cách mạng; những thành tựu sau gần 80 năm thực hiện chính sách ưu đãi 

người có công và ý nghĩa của "Chiến dịch 500 ngày đêm đẩy mạnh thực hiện tìm 

kiếm, quy tập và xác định danh tính hài cốt liệt sĩ còn thiếu thông tin"; góp phần bồi 

đắp truyền thống nghĩa tình của ngành Điện, củng cố niềm tin và khơi dậy tinh thần 

cống hiến của cán bộ, đảng viên, người lao động.  

Gắn công tác tuyên truyền với thực hiện nhiệm vụ chính trị của Đảng bộ Tập 

đoàn, tạo khí thế thi đua, động viên cán bộ, đảng viên, người lao động phát huy truyền 

thống cách mạng, quyết tâm hoàn thành thắng lợi nhiệm vụ chính trị và nhiệm vụ sản 

xuất kinh doanh của Tập đoàn.  
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2. Yêu cầu 

Công tác tuyên truyền phải bám sát quan điểm, chủ trương của Đảng, sự chỉ đạo 

của Đảng ủy Bộ Tài chính; được triển khai đồng bộ, thiết thực, hiệu quả, phù hợp với 

đặc điểm của từng cơ quan, đơn vị.  

Các hoạt động tuyên truyền phải hướng mạnh về cơ sở; phát huy vai trò của các 

đảng ủy trực thuộc, cấp ủy chi bộ, Công đoàn Điện lực Việt Nam, Đoàn Thanh niên 

EVN, Hội Cựu chiến binh EVN (tại các đơn vị nếu có) trong tổ chức các hoạt động 

tri ân, giáo dục truyền thống, chăm lo người có công và gia đình chính sách. 

Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ số, đa dạng hóa các hình thức tuyên truyền trên 

môi trường số; phát huy hiệu quả hệ thống Trang thông tin điện tử Đảng ủy Tập đoàn, 

EVNNews, bản tin nội bộ, các nền tảng số và mạng xã hội chính thống của các đơn 

vị để lan tỏa thông tin tích cực, nhân văn. 

Tăng cường nắm bắt tình hình tư tưởng cán bộ, đảng viên và người lao động; 

chủ động định hướng dư luận, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, xuyên tạc 

lịch sử, phủ nhận sự hy sinh, cống hiến của các anh hùng liệt sĩ và người có công với 

cách mạng; góp phần bảo vệ vững chắc nền tảng tư tưởng của Đảng. 

I. NỘI DUNG VÀ LỘ TRÌNH TUYÊN TRUYỀN 

Công tác tuyên truyền được triển khai thường xuyên, liên tục từ nay đến hết các 

hoạt động kỷ niệm 80 năm Ngày Thương binh - Liệt sĩ (27/7/1947 - 27/7/2027), bảo 

đảm có trọng tâm, trọng điểm, phù hợp với từng giai đoạn, gắn với nhiệm vụ chính trị 

của Đảng bộ Tập đoàn Điện lực Việt Nam và các phong trào thi đua yêu nước trong 

toàn Tập đoàn, cụ thể như sau: 

1. Nội dung cốt lõi, tuyên truyền xuyên suốt 

1.1. Giáo dục truyền thống yêu nước, khơi dậy tinh thần tri ân 

Tuyên truyền sâu rộng lịch sử ra đời, ý nghĩa lịch sử, chính trị, xã hội và nhân 

văn của Ngày Thương binh - Liệt sĩ (27/7/1947); tư tưởng, tình cảm và sự quan tâm 

đặc biệt của Chủ tịch Hồ Chí Minh đối với thương binh, liệt sĩ, gia đình người có công 

với cách mạng; truyền thống yêu nước, đạo lý "Uống nước nhớ nguồn", "Đền ơn đáp 

nghĩa" của dân tộc Việt Nam.  

Khẳng định sự hy sinh, cống hiến to lớn của các anh hùng liệt sĩ, thương binh, 

bệnh binh, thanh niên xung phong, dân công hỏa tuyến và người có công với cách 

mạng trong sự nghiệp đấu tranh giải phóng dân tộc, thống nhất đất nước, xây dựng và 

bảo vệ Tổ quốc; làm nổi bật những chiến công, sự kiện, địa danh lịch sử tiêu biểu gắn 

với chủ nghĩa anh hùng cách mạng và ý chí quật cường của dân tộc Việt Nam.  

Tuyên truyền truyền thống vẻ vang của ngành Điện Việt Nam; những đóng góp 

của các thế hệ cán bộ, kỹ sư, công nhân ngành Điện trong sự nghiệp xây dựng, bảo vệ 

Tổ quốc và phát triển đất nước; lan tỏa các giá trị nhân văn, nghĩa tình, trách nhiệm 
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của cán bộ, đảng viên và người lao động EVN, góp phần bồi đắp lòng yêu nước, củng 

cố niềm tin và khơi dậy khát vọng cống hiến vì sự phát triển bền vững của Tập đoàn 

và đất nước.  

1.2. Tuyên truyền chủ trương của Đảng, chính sách của Nhà nước về người 

có công với cách mạng và các phong trào tri ân 

Tuyên truyền sâu sắc quan điểm, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của 

Nhà nước đối với người có công với cách mạng; những thành tựu nổi bật sau gần 80 

năm thực hiện chính sách ưu đãi người có công; khẳng định bản chất tốt đẹp, tính ưu 

việt và nhân văn của chế độ xã hội chủ nghĩa Việt Nam.  

Tuyên truyền kết quả tổng kết 10 năm thực hiện Chỉ thị số 14-CT/TW ngày 

19/7/2017 của Ban Bí thư về tiếp tục tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công 

tác người có công với cách mạng; làm rõ những kết quả đạt được, bài học kinh nghiệm 

và định hướng tiếp tục thực hiện trong giai đoạn mới.  

Tuyên truyền kết quả các phong trào "Đền ơn đáp nghĩa", "Toàn dân chăm sóc 

người có công với cách mạng"; công tác huy động nguồn lực của EVN chăm lo người 

có công; biểu dương các mô hình hay, cách làm sáng tạo, các tập thể, cá nhân tiêu 

biểu trong thực hiện chính sách người có công, phụng dưỡng Bà mẹ Việt Nam anh 

hùng, chăm sóc gia đình chính sách và các hoạt động an sinh xã hội.  

1.3. Tuyên truyền "Chiến dịch 500 ngày đêm đẩy mạnh thực hiện tìm kiếm, 

quy tập và xác định danh tính hài cốt liệt sĩ còn thiếu thông tin" 

Tuyên truyền sâu rộng quan điểm, chủ trương của Đảng, chính sách của Nhà 

nước về công tác tìm kiếm, quy tập, xác định danh tính hài cốt liệt sĩ; làm rõ ý nghĩa 

chính trị, xã hội và nhân văn sâu sắc của "Chiến dịch 500 ngày đêm"; kết quả ứng 

dụng khoa học, công nghệ, chuyển đổi số và cơ sở dữ liệu ADN phục vụ xác định 

danh tính liệt sĩ.  

Tuyên truyền, vận động cán bộ, đảng viên, người lao động, cựu chiến binh và 

thân nhân trong Tập đoàn tích cực cung cấp thông tin, tư liệu, kỷ vật, bản đồ, lời kể 

nhân chứng, mẫu sinh phẩm ADN (nếu có) phục vụ công tác tìm kiếm, quy tập và xác 

định danh tính hài cốt liệt sĩ.  

Kịp thời biểu dương các tập thể, cá nhân tích cực tham gia Chiến dịch; tuyên 

truyền các câu chuyện, tấm gương giàu giá trị nhân văn, góp phần lan tỏa "văn hóa tri 

ân" trong toàn Đảng bộ và người lao động Tập đoàn.  

1.4. Tuyên truyền các hoạt động tri ân gắn với thực hiện nhiệm vụ chính trị 

của Đảng bộ EVN và công tác bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng 

Tuyên truyền các hoạt động tri ân, an sinh xã hội, chăm lo người có công với 

cách mạng do EVN và các đơn vị tổ chức; các hoạt động của Công đoàn Điện lực Việt 

Nam, Đoàn Thanh niên EVN, Hội Cựu chiến binh (nếu có); nhân rộng các mô hình, 
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sáng kiến, cách làm hiệu quả trong công tác "Đền ơn đáp nghĩa", góp phần lan tỏa 

truyền thống nghĩa tình, trách nhiệm xã hội và xây dựng văn hóa EVN.  

Gắn công tác tuyên truyền với việc thực hiện Nghị quyết Đại hội XIV của Đảng, 

nghị quyết đại hội đảng bộ các cấp, việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh và nhiệm vụ chính trị của Đảng bộ Tập đoàn; cổ vũ cán bộ, đảng 

viên, người lao động phát huy truyền thống cách mạng, tinh thần trách nhiệm, thi đua 

hoàn thành tốt nhiệm vụ sản xuất kinh doanh, đầu tư xây dựng và bảo đảm cung ứng 

điện an toàn, ổn định, liên tục phục vụ phát triển kinh tế - xã hội và đời sống Nhân dân.  

Tăng cường nắm bắt tình hình tư tưởng, dư luận xã hội; chủ động cung cấp thông 

tin chính thống; kịp thời đấu tranh, phản bác các quan điểm sai trái, thông tin xuyên 

tạc lịch sử, phủ nhận công lao, sự hy sinh, cống hiến của các anh hùng liệt sĩ và người 

có công với cách mạng; góp phần bảo vệ vững chắc nền tảng tư tưởng của Đảng. 

2. Trọng tâm tuyên truyền theo từng đợt 

2.1. Đợt I: Từ nay đến hết tháng 7 năm 2026 

Tập trung tuyên truyền sâu rộng truyền thống yêu nước, đạo lý "Uống nước nhớ 

nguồn", "Đền ơn đáp nghĩa", ý nghĩa lịch sử, chính trị, xã hội và nhân văn của Ngày 

Thương binh - Liệt sĩ; chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà 

nước đối với người có công với cách mạng; những thành tựu nổi bật sau gần 80 năm 

thực hiện chính sách ưu đãi người có công, khẳng định ý nghĩa nhân văn sâu sắc của 

công tác "Đền ơn đáp nghĩa". 

Tuyên truyền mục đích, ý nghĩa, yêu cầu và kết quả bước đầu triển khai "Chiến 

dịch 500 ngày đêm đẩy mạnh thực hiện tìm kiếm, quy tập và xác định danh tính hài 

cốt liệt sĩ còn thiếu thông tin"; vận động cán bộ, đảng viên, người lao động và cựu 

chiến binh trong Tập đoàn tích cực cung cấp thông tin, tư liệu, kỷ vật, mẫu sinh phẩm 

ADN (nếu có), góp phần thực hiện hiệu quả Chiến dịch. 

Tuyên truyền đậm nét các hoạt động kỷ niệm 79 năm Ngày Thương binh - Liệt 

sĩ; các hoạt động thăm hỏi, tặng quà người có công với cách mạng, gia đình chính 

sách; dâng hương, dâng hoa, thắp nến tri ân, hành trình về nguồn, chỉnh trang nghĩa 

trang liệt sĩ, công trình ghi công liệt sĩ; các hoạt động an sinh xã hội, "Đền ơn đáp 

nghĩa" do EVN và các đơn vị tổ chức; kịp thời biểu dương các tập thể, cá nhân tiêu 

biểu trong công tác tri ân. 

Đồng thời, tăng cường nắm bắt tình hình tư tưởng, dư luận xã hội; chủ động đấu 

tranh, phản bác các quan điểm sai trái, thông tin xuyên tạc lịch sử, phủ nhận sự hy 

sinh, cống hiến của các anh hùng liệt sĩ, thương binh, bệnh binh và người có công với 

cách mạng. 
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2.2. Đợt II: Từ tháng 8 năm 2026 đến hết năm 2026 

Tiếp tục tuyên truyền thường xuyên, có trọng tâm về công tác người có công với 

cách mạng; kết quả các phong trào "Đền ơn đáp nghĩa", "Toàn dân chăm sóc người 

có công với cách mạng"; những mô hình hay, cách làm sáng tạo, các điển hình tiên 

tiến trong thực hiện chính sách người có công và công tác an sinh xã hội của EVN. 

Đẩy mạnh tuyên truyền tiến độ, kết quả thực hiện "Chiến dịch 500 ngày đêm"; 

công tác tìm kiếm, quy tập, xác định danh tính hài cốt liệt sĩ; tuyên truyền việc ứng 

dụng khoa học, công nghệ, chuyển đổi số, cơ sở dữ liệu ADN và các thành tựu khoa 

học phục vụ công tác tìm kiếm, xác định danh tính liệt sĩ. 

Tăng cường giáo dục truyền thống cách mạng thông qua sinh hoạt cấp ủy, sinh 

hoạt chi bộ, sinh hoạt chuyên đề và hoạt động của Công đoàn Điện lực Việt Nam, 

Đoàn Thanh niên EVN, Hội Cựu chiến binh (nếu có); tiếp tục tuyên truyền, lan tỏa 

những câu chuyện, tấm gương tiêu biểu về nghĩa tình, trách nhiệm xã hội của cán bộ, 

đảng viên và người lao động ngành Điện. 

2.3. Đợt III: Từ đầu năm 2027 đến tháng 7 năm 2027 

Tập trung cao điểm tuyên truyền các hoạt động kỷ niệm 80 năm Ngày Thương 

binh - Liệt sĩ gắn với tổng kết "Chiến dịch 500 ngày đêm"; tuyên truyền những thành 

tựu nổi bật sau 80 năm thực hiện chính sách đối với người có công với cách mạng; 

khẳng định truyền thống nhân văn, nghĩa tình của dân tộc và trách nhiệm của các cấp 

ủy, tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị trong công tác chăm lo người có công. 

Tuyên truyền đậm nét các hoạt động kỷ niệm do Trung ương, cấp ủy cấp trên, 

Đảng ủy EVN, Tập đoàn và các đơn vị tổ chức; kết quả các phong trào "Đền ơn đáp 

nghĩa", các hoạt động an sinh xã hội, tri ân người có công; biểu dương, tôn vinh các 

tập thể, cá nhân, mô hình tiêu biểu trong thực hiện chính sách người có công và trách 

nhiệm xã hội của EVN. 

Tăng cường tuyên truyền các điển hình tiên tiến, câu chuyện giàu giá trị nhân 

văn; tổng kết, đánh giá kết quả công tác tuyên truyền, rút ra bài học kinh nghiệm và 

đề ra giải pháp tiếp tục nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền, giáo dục truyền 

thống cách mạng trong toàn Đảng bộ Tập đoàn. 

III. HÌNH THỨC VÀ BIỆN PHÁP TUYÊN TRUYỀN 

Căn cứ mục đích, yêu cầu và nội dung tuyên truyền, các cấp ủy, tổ chức đảng, 

cơ quan, đơn vị trong Tập đoàn lựa chọn hình thức tuyên truyền phù hợp, bảo đảm 

đồng bộ, đa dạng, thiết thực, hiệu quả, gắn với nhiệm vụ chính trị, điều kiện thực tiễn 

của từng đơn vị và đặc thù hoạt động sản xuất, kinh doanh của Tập đoàn. 

1. Tuyên truyền thông qua sinh hoạt chính trị, sinh hoạt cấp ủy, tổ chức 

đảng và các tổ chức chính trị - xã hội 
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Đưa nội dung tuyên truyền vào chương trình công tác của cấp ủy, kế hoạch tuyên 

truyền của các đảng ủy, chi bộ; lồng ghép trong sinh hoạt cấp ủy, sinh hoạt chi bộ, 

sinh hoạt chuyên đề, hội nghị quán triệt, học tập nghị quyết, sinh hoạt chính trị và các 

hoạt động của Công đoàn Điện lực Việt Nam, Đoàn Thanh niên EVN, Hội Cựu chiến 

binh đơn vị (nếu có). 

Phát huy vai trò đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên, cộng tác viên dư luận 

xã hội trong tuyên truyền, giáo dục truyền thống cách mạng, đạo lý "Uống nước nhớ 

nguồn", "Đền ơn đáp nghĩa", tạo sức lan tỏa sâu rộng trong cán bộ, đảng viên và người 

lao động. 

2. Đẩy mạnh tuyên truyền trên các phương tiện thông tin và nền tảng số 

Đẩy mạnh tuyên truyền trên Trang thông tin điện tử Đảng ủy EVN, EVNNews, 

hệ thống truyền thông nội bộ và các nền tảng số, mạng xã hội chính thống của Tập 

đoàn và các đơn vị. 

Chủ động xây dựng các chuyên trang, chuyên mục, tin, bài, phóng sự, video, 

infographic, podcast và các sản phẩm truyền thông số; khai thác hiệu quả tài liệu tuyên 

truyền của Trung ương, cấp ủy cấp trên và Đảng ủy Tập đoàn; tăng cường ứng dụng 

công nghệ số, trí tuệ nhân tạo và các nền tảng truyền thông mới nhằm nâng cao hiệu 

quả tuyên truyền. 

3. Tuyên truyền thông qua các hoạt động tri ân, về nguồn và phong trào 

"Đền ơn đáp nghĩa" 

Tổ chức các hoạt động dâng hương, dâng hoa, thắp nến tri ân, gặp mặt, thăm hỏi, 

tặng quà người có công với cách mạng, gia đình chính sách, Mẹ Việt Nam Anh hùng; 

tổ chức các hoạt động về nguồn, tham quan địa chỉ đỏ, giáo dục truyền thống cách 

mạng gắn với xây dựng văn hóa EVN. 

Tiếp tục triển khai hiệu quả các chương trình an sinh xã hội, chăm lo người có 

công; xây dựng, sửa chữa nhà tình nghĩa; phụng dưỡng Mẹ Việt Nam Anh hùng; chăm 

sóc nghĩa trang liệt sĩ, công trình ghi công liệt sĩ; tổ chức giao lưu nhân chứng lịch sử, 

triển lãm, tọa đàm, hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể thao với chủ đề tri ân; kịp thời 

phát hiện, biểu dương và nhân rộng các mô hình, tập thể, cá nhân tiêu biểu. 

4. Gắn công tác tuyên truyền với các phong trào thi đua yêu nước và nhiệm 

vụ chính trị của Tập đoàn 

Lồng ghép nội dung tuyên truyền với việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, 

phong cách Hồ Chí Minh; các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động xây 

dựng văn hóa EVN và các nhiệm vụ chính trị của Đảng bộ Tập đoàn. 

Khuyến khích tổ chức các cuộc thi tìm hiểu, tọa đàm, sáng tác, tuyên truyền về 

truyền thống cách mạng, gương người có công, các điển hình tiên tiến và những mô 
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hình hiệu quả trong công tác "Đền ơn đáp nghĩa", góp phần tạo khí thế thi đua, cổ vũ 

cán bộ, đảng viên và người lao động hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. 

Tổ chức sơ kết, tổng kết theo từng giai đoạn; biểu dương, khen thưởng kịp thời 

các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác tuyên truyền, giáo dục truyền 

thống, thực hiện các hoạt động tri ân, "Đền ơn đáp nghĩa" và an sinh xã hội; đồng thời 

nhân rộng các mô hình hay, cách làm sáng tạo trong toàn Đảng bộ Tập đoàn. 

5. Chủ động nắm bắt tình hình tư tưởng, định hướng dư luận 

Tăng cường nắm bắt tình hình tư tưởng, dư luận xã hội; chủ động cung cấp thông 

tin chính thống, kịp thời định hướng tuyên truyền; phát hiện, xử lý các vấn đề phát 

sinh liên quan đến công tác người có công và các hoạt động kỷ niệm. 

Chủ động đấu tranh, phản bác các quan điểm sai trái, thông tin xuyên tạc lịch sử, 

phủ nhận sự hy sinh, cống hiến của các anh hùng liệt sĩ và người có công với cách 

mạng; góp phần bảo vệ vững chắc nền tảng tư tưởng của Đảng. 

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Các ban tham mưu, giúp việc Đảng ủy Tập đoàn 

Theo chức năng, nhiệm vụ được giao, chủ động tham mưu Ban Thường vụ Đảng 

ủy Tập đoàn lãnh đạo, chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra, đôn đốc việc triển khai thực hiện 

Kế hoạch; lồng ghép nội dung tuyên truyền với công tác xây dựng Đảng và việc thực 

hiện nhiệm vụ chính trị của Đảng bộ Tập đoàn.  

Ban Tuyên giáo chủ trì tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy Tập đoàn ban hành 

văn bản hướng dẫn, định hướng nội dung tuyên truyền; cung cấp tài liệu tuyên truyền 

cho các cấp ủy, tổ chức đảng và các tổ chức chính trị - xã hội.  Theo dõi, đôn đốc, 

kiểm tra việc triển khai thực hiện Kế hoạch; chủ động nắm bắt tình hình tư tưởng, dư 

luận xã hội; kịp thời tham mưu định hướng thông tin và xử lý các vấn đề phát sinh.  

Tổng hợp kết quả thực hiện; tham mưu sơ kết, tổng kết, báo cáo Ban Thường vụ Đảng 

ủy Tập đoàn và cấp ủy cấp trên theo quy định.  

2. Cấp ủy các tổ chức đảng trực thuộc Đảng ủy Tập đoàn 

Căn cứ Kế hoạch này và tình hình thực tiễn của đơn vị, xây dựng kế hoạch hoặc 

lồng ghép nội dung tuyên truyền vào chương trình, kế hoạch công tác; lãnh đạo, chỉ 

đạo triển khai đồng bộ, hiệu quả các hoạt động tuyên truyền kỷ niệm 80 năm Ngày 

Thương binh - Liệt sĩ phù hợp với đặc điểm của từng đơn vị.  

Chỉ đạo chuyên môn, công đoàn, đoàn thanh niên và các tổ chức chính trị - xã 

hội phối hợp tổ chức các hoạt động tuyên truyền, giáo dục truyền thống, "Đền ơn đáp 

nghĩa", tri ân người có công với cách mạng; lồng ghép với các phong trào thi đua yêu 

nước, hoạt động an sinh xã hội và nhiệm vụ chính trị của đơn vị.  

Chủ động nắm bắt tình hình tư tưởng của cán bộ, đảng viên, người lao động; kịp 

thời định hướng thông tin, xử lý các vấn đề phát sinh thuộc phạm vi quản lý.  
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Báo cáo kết quả thực hiện về Ban Thường vụ Đảng ủy Tập đoàn (qua Ban Tuyên 

giáo) theo yêu cầu hoặc khi kết thúc các đợt tuyên truyền.  

3. Công đoàn Điện lực Việt Nam và Đoàn Thanh niên EVN 

Căn cứ chức năng, nhiệm vụ và chương trình công tác, xây dựng kế hoạch triển 

khai các hoạt động tuyên truyền, giáo dục truyền thống cách mạng, đạo lý "Uống nước 

nhớ nguồn", "Đền ơn đáp nghĩa" trong đoàn viên, người lao động.  

Phối hợp với chuyên môn tổ chức các hoạt động tri ân, thăm hỏi, tặng quà người 

có công với cách mạng, gia đình chính sách; tổ chức các hoạt động về nguồn, dâng 

hương, dâng hoa, thắp nến tri ân, chăm sóc nghĩa trang liệt sĩ, công trình ghi công liệt 

sĩ và các hoạt động an sinh xã hội phù hợp với điều kiện của đơn vị.  

Đẩy mạnh tuyên truyền trên các phương tiện truyền thông, nền tảng số và mạng 

xã hội của tổ chức; phát hiện, tuyên truyền, biểu dương các tập thể, cá nhân tiêu biểu, 

mô hình hay, cách làm hiệu quả trong các phong trào "Đền ơn đáp nghĩa", an sinh xã 

hội và trách nhiệm cộng đồng.  

Báo cáo kết quả thực hiện về Ban Thường vụ Đảng ủy Tập đoàn (qua Ban Tuyên 

giáo) theo yêu cầu hoặc khi kết thúc các đợt tuyên truyền./. 

 

Nơi nhận: 
- Đảng ủy Bộ Tài Chính (để b/c), 

- Ban TG & DV Đảng ủy BTC, 

- Các đ/c UVBCH Đảng bộ Tập đoàn, 

- Các ban xây dựng Đảng, 

- Các tổ chức đảng trực thuộc, 

- Công đoàn Điện lực Việt Nam, 

- Đoàn Thanh niên Tập đoàn, 

- Lưu: VTĐU, Ban TG. 

T/M BAN THƯỜNG VỤ 

PHÓ BÍ THƯ  

 

 

 

 

 

Nguyễn Anh Tuấn 

 

 

 

 


		TRINH MAI PHUONG
	2026-07-17T15:59:44+0700
	HA NOI
	Ky so


		NGUYEN ANH TUAN
	2026-07-17T20:42:35+0700
	HA NOI
	Ky so


		TAP DOAN DIEN LUC VIET NAM
	2026-07-20T08:08:02+0700
	Hà Nội
	Ký văn bản đi


		TAP DOAN DIEN LUC VIET NAM
	2026-07-20T08:08:07+0700
	Hà Nội
	Ký văn bản đi


		TAP DOAN DIEN LUC VIET NAM
	2026-07-20T08:08:07+0700
	Hà Nội
	Ký văn bản đi




